
Ljubljana, 24. 4. 2015 

 
 

OBJAVA PROSTEGA DELOVNEGA MESTA 

 
 
Zavod za raziskovanje in razvoj socialnih inovacij, Socialni inkubator Študentski kampus 
Študentske organizacije Univerze v Ljubljani v skladu z določbami  akta o ustanovitvi, sklepa 
Študentskega zbora ŠOU v Ljubljani z dne 23. 4. 2015, ZZ in ZDR-1 objavlja  
 

razpis za prosto delovno mesto: 
DIREKTORJA/DIREKTORICE 

 
Zavoda za raziskovanje in razvoj socialnih inovacij, Socialni inkubator Študentski kampus 

Študentske organizacije Univerze v Ljubljani. 
 
 

I.  
 

Kandidat ali kandidatka (v nadaljevanju: kandidat), ki se bo prijavil/-a na objavljen razpis za 
direktorja ali direktorico zavoda (v nadaljevanju: direktor) mora izpolnjevati naslednje pogoje: 
 

 ima pridobljeno vsaj sedmo raven izobrazbe, kar pomeni najmanj specializacija po 
visokošolski strokovni izobrazbi (prejšnja), visokošolska univerzitetna izobrazba 
(prejšnja), magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja); 

 ima najmanj dve leti delovnih izkušenj iz področij, ki so vsebinsko povezana s področji 
delovanja zavoda; 

 ima stalno bivališče v Republiki Sloveniji; 
 ima izkazane organizacijske in vodstvene sposobnosti; 
 aktivno obvlada slovenski jezik in najmanj en tuj jezik; 
 ni bil/-a pravnomočno obsojen/-a zaradi kaznivega dejanja in zoper njega/nje ni bila 

vložena pravnomočna obtožnica; 
 aktivno obvlada delo z računalnikom. 

 
Kandidat mora ob prijavi na razpis med drugim predložiti načrt razvoja zavoda za mandatno 
obdobje in življenjepis z opisi del in nalog, ki jih je doslej opravljal. 

 
II.  

 
Direktor ima naslednje pristojnosti in odgovornosti: 
 

 zastopa in predstavlja zavod; 
 je poslovodni organ zavoda, tj. organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda; 
 je  strokovni  vodja  zavoda,  tj.  vodi  strokovno  delo zavoda  in  je  odgovoren  za  

strokovnost dela zavoda; 
 skrbi in odgovarja za zakonitost dela zavoda; 
 predlaga svetu zavoda ustanovitev in ukinitev organizacijskih enot zavoda ter imenuje 

in razrešuje vodje organizacijskih enot; 
 ima pooblastila in odgovornosti, določene z zakonom ter statutom zavoda; 
 predlaga člane strokovno programskega sveta zavoda; 
 opravlja druge naloge, določene s statutom in aktom o ustanovitvi zavoda. 

 
Delo se opravlja v Ljubljani. 
 



III.  
 
Prijava kandidata mora vsebovati: 
 

 življenjepis; 
 potrdilo o nekaznovanosti; 
 potrdilo, da zoper njega ne teče kazenski postopek; 
 načrt razvoja zavoda za mandatno obdobje; 
 izjavo o stalnem prebivališču; 
 dokazilo  o  izpolnjevanju  pogojev  glede  znanja  tujih  jezikov  in  zahtevane  

izobrazbe,  iz katere  mora  biti  razvidna  stopnja  in  smer  izobrazbe  ter  leto  in  
ustanova,  na  kateri  je  bila izobrazba pridobljena. 

 
Vsa dokazila morajo biti predložena v uradnem jeziku Republike Slovenije. Če so potrdila 
priložena v tujih jezikih, je potrebno priložiti uraden prevod. 
 

IV.  
 

Direktorja po soglasju ustanovitelja imenuje svet zavoda za mandatno dobo štirih let in je po 
preteku te dobe lahko ponovno imenovan za to funkcijo. 

 
V.  

 
Kandidati, ki izpolnjujejo pogoje, pošljejo s priporočeno pošto prijave z dokazili o izpolnjevanju 
razpisnih pogojev v zaprti kuverti na naslov: Zavod Socialni inkubator, Kersnikova 4, 1000 
Ljubljana, s pripisom »razpis za direktorja – ne odpiraj«, do vključno 8. 5. 2015 (velja poštni 
žig). 

 
VI.  

 
V izbirni postopek se bodo uvrstile samo popolne in pravočasno prispele vloge kandidatov, ki 
bodo izpolnjevali razpisne pogoje. Za nepopolno vlogo bo štela vloga brez priloženih 
zahtevanih dokazil ter vloga, iz katere ne bo mogoče razbrati, ali kandidat izpolnjuje razpisne 
pogoje. 
 
Izbirni postopek bo vodila s strani direktorja ŠOU v Ljubljani imenovana komisija, sestavljena 
iz predstavnikov oz. predstavnic vseh poslanskih skupin v Študentskem zboru ŠOU v Ljubljani, 
študentskega poslanca oz. študentske poslanke v Študentskem zboru ŠOU v Ljubljani iz vrst 
opozicije ali nepovezanih poslancev, predsednika ŠOU v Ljubljani in direktorja ŠOU v Ljubljani. 
Izbirna komisija bo izbranega kandidata predlagala svetu zavoda in ustanovitelju v dokončno 
imenovanje. 

 
VII.  

 
Glede vprašanj v zvezi z objavo prostega delovnega mesta se lahko kandidati obrnejo na: 
andrej.klasinc@sou-lj.si.  
 
Zainteresirani kandidati lahko pri kontaktni osebi za voljo izdelave načrta razvoja zavoda za 
mandatno obdobje pridobijo tudi investicijski načrt Študentskega kampusa Študentske 
organizacije Univerze v Ljubljani. 
Investicijski načrt lahko zainteresirani pridobijo tudi v tajništvu ŠOU v Ljubljani, na Vojkovi 63 
v Ljubljani (4. nadstropje), vsak delovnik od 11.00-14.00h. 
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