Akt o ustanovitvi zavoda Studentska zalozba S0U v Ljubljani

Na podlagi Zakona o zavodih (Url. RS, §. 12/91 in Url. RS, §t. 8/96) in 16. Clena Studentske ustave, je
Studentski parlament, dne 27. 5. 1999, na 33. Redni, sprejel Akt o ustanovitvi zavoda Studentska zaloZba,
spremembe in dopolnitve je Studentski zbor SOU v Ljubljani sprejel dne 8. 4. 2009 na 6. redni seji, dne 27. 5.
2010 na 42. redni seji, dne 29. 8. 2010 na 50. redni seji ter dne 18. 1. 2012 na 37. redni seji, in tako v
nadaljevanju sledi:

AKT O USTANOVITVI ZAVODA STUDENTSKA ZALOZBA

I. NAMEN USTANOVITVE

1. ¢len

Studentska organizacija Univerze v Ljubljani s sedezem na Kersnikovi 4 v Ljubljani (dalje: ustanovitelj)
s tem aktom ustanavija zavod za opravijanje dejavnosti s podrogja zaloZniStva, znanosti,
izobrazevanja in kulture ter za promocijo $tudijske in obstudijske literature in njeno prodajo.

Vse ostale dejavnosti zavoda sluzijo za podporo glavni dejavnosti zavoda.

Il. IME IN SEDEZ

2. ¢&len

Ime zavoda je: Studentska zaloZba Studentske organizacije Univerze v Ljubljani, Zavod za zaloznisko
dejavnost.

Skraj$ano ime zavoda je: Studentska zalozba.
Mednarodno skraj§ano ime zavoda je: Beletrina — Academic Press.
Sedez zavoda je: Borstnikov trg 2, 1000 Ljubljana.

3. clen

Zavod je pravna oseba in v pravnem prometu nastopa neomejeno.
Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi razpolaga.

Ustanovitelj za obveznosti zavoda ne odgovarja.

lll. DEJAVNOSTI

4. ¢len

Ustanovitelj kot predmet poslovanja zavoda registrira naslednje osnovne dejavnosti:

- 58.110 lzdajanje knjig

- 58.130 lzdajanje ¢asopisov

- 58.140 lzdajanje revij in periodike

- 59.200 Izdajanje posnetih nosilcev zvo¢nega zapisa

- 58.190 Drugo zalozZnistvo

- 90.030 Umetnisko ustvarjanje

- 90.010 Umetnisko poustvarjanje

- 72.200 Raziskovanje in eksperimentalni razvoj na podrogju druzboslovja in humanistike

|n ﬁ"ari:fi_l_ednje dejavnosti, ki sluzijo podpori in dopolnitvi osnovnih dejavnosti:
- 18110 Tiskanje asopisov
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Akt o ustanovitvi zavoda Studentska zalozba S0U v Ljubljani

- 18.120. Tiskanje drugega gradiva, razen asopisa

- 18.140 Knjigovestvo in dodelava

- 18.130 Priprava in proizvodnja tiskovnih sestavkov in druge s tiskarstvom povezane storitve

- 18.200 Razmnozevanje zvoénih zapisov, videozapisov in ratunalniskih zapisov

- 46.490 Trgovina na debelo z drugimi izdelki Siroke porabe (od tega trgovina na debelo s knjigami,
revijami in &asopisi za knjiznice, knjigarne in druge sorodne specializirane prodajaine)

- 47.622 Trgovina na drobno s knjigami, ¢asopisi, revijami, papirjem, pisalnimi potreb$cinami

- 47.410 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z racunalniskimi napravami in programi

- 47.420 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s telekomunikacijskimi napravami

- 47.789 Druga trgovina na drobno v specializiranih prodajainah s fotografsko, opti¢no in
finomehaniéno opremo. Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s spominki, izdelki
domacde obrti in verskimi predmeti

- 47.790 Trgovina na drobno z rabljenim blagom

- 47.910 Trgovina na drobno po posti

- 47.890 Trgovina na drobno na trZnicah in stojnicah z drugim blagom (razen hrane, pijac, tekstilij
in obutve)

- 47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln

- 56.102 Dejavnost okrep&evalnic

- 56.300 Tocenje pijac

- 53.200 Dostava posiljk s kurirji

- 58.190 Izdajanje internetnih podatkovnih baz

- 58.110 lzdajanje knjig na internetu

- 58.120 lzdajanje adresarjev na internetu

- 58.210 lzdajanje raéunalniskih iger na internetu

- 58290 lzdajanje drugih radunalnikin programov na internetu, razen racunalniskih iger na
internetu

- 59.110 Snemanje filmov

- 59.130 Distribucija filmov in videofilmov

- 59.140 Kinematografska dejavnost

- 59.200 Glasbeni posnetki presneti z interneta

- 60.100 Oddajanje radijskih programov prek interneta

- 60.200 Oddajanje slike in zvoka prek interneta

- 62.010 Dejavnosti, povezane z bazami podatkov

- 62.090 Druge racunalni$ke dejavnosti

- 63.110 Dejavnosti obdelave podatkov

- 63.120 Obratovanje spletnih portalov

- 73.110 Ekonomsko propagiranje

- 74.200 Fotografska dejavnost

- 77.290 Izposojanje drugih izdelkov Siroke porabe

- 78.100 Dejavnost agencij za iskanje gledaliskih, fimskih zasedb

- 79.900 Prodaja vstopnic za sprostitvene dejavnosti

- 82.920 Pakiranje, storitveno

- 82.110 Tajniske storitve, celovite

- 85.590 Drugo izobrazevanje, d. n.

- 90.040 Obratovanje objektov za kulturne prireditve

- 91.011 Dejavnost knjiznic

- 91.012 Dejavnost arhivov

- 91.020 Dejavnost muzejev

- 91.030 Dejavnost varstva kulturne dedis¢ine

- 93.299 Druge dejavnosti za sprostitev, vse razen: dejavnosti kovatev, prodaje vstopnic za
sprostitvene dejavnosti, dejavnost agencij za iskanje gledaliskih, filmskih zasedb

- 94,999 Dejavnost drugih organizacij

Zavod lahko v manjéem obsegu opravlja tudi druge dejavnosti, ki sluZijo podpori ali dopolnitvi glavne
dejavnosti zavoda.

5. ¢len

,er2eZavpd, lahko spremeni ali razsiri dejavnost s soglasjem ustanovitelja.

Zaggd Iéﬁko v okviru svojih dejavnosti ustanovi drug zavod ali podjetje s soglasjem ustanovitelja.
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Akt o ustanovitvi zavoda Studentska zalozba SOU v Ljubljani

Za pristop drugih pravnih oseb kot soustanoviteliev mora ustanovitelj predhodno pridobiti soglasje
sveta zavoda in mnenje strokovnega sveta.

IV. ORGANI

6. Clen

Organi zavoda so:

- svet zavoda;

- direktor;

- strokovni vodja - glavni urednik;
- strokovni svet.

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih sestavo in pristojnosti dolo¢a statut zavoda.
SVET ZAVODA (S2)

7. ¢Clen

SZ ima 7 ¢lanov v naslednji sestavi:

- 3 predstavniki ustanovitelja: direktor ustanovitelja, &lan predsedstva ustanovitelja, ¢lan delovnega
telesa Studentskega zbora ustanovitelja, ki pokriva delovanje zavoda;

- 2 predstavnika zavoda, ki ju imenujejo sodelavci zavoda: 1 predstavnik redno zaposlenih, 1
predstavnik strokovnega sveta;

- 1 predstavnik uporabnikov, ki ga imenuje izvréni organ ustanovitelja, in ima veljaven status
studenta;

- 1 ugleden predstavnik javnosti s podrogja druzboslovne, umetnostne ali naravoslovno-tehnicne
dejavnosti, ki ga v skladu s statutom imenuje strokovni svet zavoda.

Mandat &lanov sveta traja dve leti z moznostjo ponovnega imenovanja, oziroma za ¢as, ko opravijajo
funkcijo, zaradi katere so imenovani kot ¢lani sveta zavoda.

8. ¢clen

SZ sprejema svoje odlogitve z vegino glasov svojih &lanov na rednih in izrednih sejah.
Predsednik SZ se izvoli izmed ¢lanov na konstitutivni seji.
Delo SZ vodi predsednik, ki tudi sklicuje seje SZ.

lzredno sejo SZ lahko zahtevajo predsednik SZ, dva ¢lana SZ, direktor ustanovitelja ali direktor
zavoda.

Predsednik SZ jo je dolzan sklicati v treh delovnih dneh od prejema popolne zahteve za sklic.

V kolikor predsednik SZ ne skliée seje v predvidenem roku, jo lahko sklice prediagatelj oziroma
predlagatelja.

Popolna zahteva za sklic mora vsebovati obrazloZen razlog za sklic in dokazila, iz katerih je razvidno,
da so izpolnjeni pogoji glede podpore za sklic.

O nepopolnosti vioge mora predsednik SZ viagatelja obvestiti najkasneje v treh delovnih dneh, kateri
ima tri delovne dni za dopolnitev vioge.

9. ¢len

7e Svet zavoda:

alf RokHodej >/

- ﬂSpreJema statut zavoda s soglasjem ustanovitelja in druge splo$ne akte zavoda;
g sprejema programe dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izvrSevanje;
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Akt o ustanovitvi zavoda Studentska zaloZba SOU v Ljubljani

- doloéga finanéni nacrt in sprejema zakljuéni ratun zavoda,

- predlaga ustanovitelju spremembo ali razsiritev dejavnosti;

- daje ustanovitelju in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprasanjih;
- s soglasjem ustanovitelja imenuje in razreSuje direktorja;

- na podlagi javnega razpisa in v skladu s statutom imenuje urednike zbirk;

- v skladu s statutom razresuje urednike zbirk;

- daje soglasje k najemanju dolgoroénih posojil.

DIREKTOR
10. ¢len

Poslovodni organ zavoda je direktor. Direktor organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda,
predstavlja in zastopa zavod ter je odgovoren za zakonitost dela zavoda.

Direktor zastopa in predstavlja zavod neomejeno.

Direktorja zavoda ob soglasju ustanovitelja in mnenju strokovnega sveta imenuje in razreSuje svet

zavoda. Direktor je izbran na podlagi javnega razpisa.

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splo$nih pogojev izpolnjuje naslednje pogoje:

- ima pridobljeno vsaj 7. raven izobrazbe’;

- ima najmanj 5 let delovnih izkuenj na vodilnih mestih s podrocij, ki so vsebinsko povezana s
podrogji delovanja zavoda;

- ima izkazane organizacijske in vodstvene sposobnosti;

- aktivno obvlada slovenski jezik in najmanj en tuj jezik;

- aktivno obvlada delo z radunalnikom.

Mandat direktorja zavoda traja &tiri leta, direktor je po poteku te dobe lahko ponovno imenovan na to
funkcijo.

Direktor je pred potekom mandata lahko razre$en v primerih kot jih dolo¢ata zakon in statut zavoda.
STROKOVNI VODJA - GLAVNI UREDNIK
11. &len

Strokovni vodja zavoda je glavni urednik zalozbe. Strokovni vodja organizira in vodi program zalozbe
ter je odgovoren za izpolnjevanje programskih obveznosti zavoda.

Strokovnega vodjo ob soglasju ustanovitelja in mnenju strokovnega sveta imenuje in razreSuje svet
zavoda. Strokovni vodja je izbran na podlagi javnega razpisa.

Mandat strokovnega vodje zavoda traja $tiri leta, strokovni vodja je po poteku te dobe lahko ponovno
imenovan na to funkcijo.

Strokovni vodja je pred potekom mandata lahko razre$en v primerih kot jih dolo¢ata zakon in v
primerih neizvajanja svojega dela v skladu s statutom zavoda.

STROKOVNI SVET
12. ¢len

Strokovni svet je strokovni organ zavoda.

i ‘-._.éod to §f§je: specializacija po visoko§olskih strokovnih programih ali univerzitetni program ali 2. bolonjska stopnja
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Akt o ustanovitvi zavoda Studentska zalozba SOU v Ljubljani

Strokovni svet sestavi strokovni vodja - glavni urednik, ki je po funkciji predsednik strokovnega sveta.
Svet sestavljajo uredniki posameznih zbirk in vodje programskih enot. Direktor je ¢lan strokovnega
sveta po poloZaju. Vodje sluzb sodelujejo pri delu strokovnega sveta, nimajo pa pravice glasovanja.
Strokovni svet odloga o strokovnih vprasanjih v okviru pooblastil, dolo¢enih z zakonom in statutom
zavoda.

V. ORGANIZACIJA

13. ¢len

Zavod ima lahko v svoji sestavi knjizne zbirke, programske enote in sluzbe.

14. ¢len

Knjizne zbirke in programske enote niso pravne osebe, v pravnem prometu pa poleg svojega naziva
obvezno uporabljajo $e ime in znak zavoda. Programska enota je lahko festival ali druga vecja stalna
programska dejavnost.

Programske enote nimajo pooblastil v pravnem prometu.

15. &len
Programske enote na predlog strokovnega vodje ustanovi in ukinja s sklepom svet zavoda.
Programska enota ima vodjo programa, ki ga imenuje strokovni vodja s soglasjem direktorja za cas

trajanja mandata strokovnega vodje, ali pa nalogo vodje posameznega programa opravija neposredno
strokovni vodja.

16. ¢len
Sluzbe niso pravne osebe, v pravhem prometu pa poleg svojega naziva obvezno uporabljajo Se ime in
znak zavoda.

Sluzbe nimajo pooblastil v pravnem prometu.
17. ¢len
Sluzbe na predlog direktorja ustanovi in ukinja s sklepom svet zavoda.

Sluzba ima svojega vodjo, ki ga ob predhodno pridobljenem mnenju strokovnega vodje imenuje
direktor, ali pa naloge vodije sluzbe opravlja neposredno direktor zavoda.

VI. SREDSTVA ZA USTANOVITEV IN ZACETEK DELA

18. ¢len

Ustanovitelj zagotavlja sredstva, ki so potrebna za ustanovitev in zacetek delovanja zavoda.

Ustanovitelj zagotovi prostore za opravljanje dejavnosti na naslovu Borstnikov trg 2, 1000 Ljubljana, in
sicer prostore v prvem nadstropju v skupm povrsini 220,22 m? (balkon - 3,48 m*, pisarna — 28,04 m2
kuhinja — 14,09 m?, plsarna — 4,30 m’, shramba w12 pisarna - 18, 19 m?, shramba pod
stopniséem - 4 41 m stopnisée — 12, ‘[3 m shramba -1,72 m’ wc - 1,47 m balkon - 10,74 m
hodnik — 10,05 m? plsarna— 15,35 m?, wc— 1,97 m?, wc—203m wc—161 m wc — 1,66 m
pisarna — 21,56 m pisarna - 11,70 m?, pisarna — 21 68 m°, hodnik — 23,56 m? + 8,76 m )
pripadajogo mfrastrukturo (dvorice, klet).

Prostori so last ustanovitelja, osnovna sredstva pa postanejo last zavoda.

Organ| zavoda so dolZni upravljati s premozenjem zavoda s skrbnostjo dobrega gospodarja.
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Za upravljanje premozZenja je zavod odgovoren ustanovitelju.

VIL. VIRI, NACINI IN POGOJI PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO
19. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za delo:

- od ustanovitelja;

- s prodajo blaga in storitev na trgu;

- s subvencijami;

-z dotacijami;

-z darili;

- s sponzorstvi;

- s konkuriranjem na javnih razpisih;

- iz drugih virov na nacin in pod pogoji, doloc¢enimi z zakonom.

Organi zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi.

Viil. NAGINI RAZPOLAGANJA S PRESEZKI PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA
PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO

20. &len

Zavod razpolaga s presezkom prihodkov nad odhodki, ki jih doseze pri opravijanju svoje dejavnosti, za
razvoj in Siritev dejavnosti in poslovanja, za rezerve in druge z zakonom dovoljene namene.

O tem na predlog direktorja odlo¢a svet zavoda.

21. ¢len

Primanjkljaj potrebnih sredstev za delo, ki nastane na zavodu zaradi prenizko odmerjenih sredstev za
kritie dologenega programa dela, ki ga je zavod dolzan opraviti po nalogu ustanovitelja, krije
ustanovitelj, ki je program narog&il. Okvirni obseg sredstev za naroceni program se dolo¢i v pogodbi o
medsebojnih obveznostih med ustanoviteliem in zavodom, natanéen obseg pa v vsakoletnem
programu dela, ki ga sprejme svet zavoda.

Ce primanjkljaj nastane pri opravljanju dejavnosti na podlagi programa dejavnosti zavoda, krije
primanjkljaj zavod iz lastnih sredstev.

Ce primanjkljaj nastane pri izvajanju programa po naroCilu zunanjega naroénika, krije ta primanjkljaj
naroénik.

IX. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJA IN ZAVODA

22. Clen

Medsebojne pravice in obveznosti ustanovitelia in zavoda so doloCene z zakonom, aktom o
ustanovitvi, statutom in pogodbo, ki jo skleneta ustanovitelj in zavod.

Zavod pri tem:

- sprejema program in poro¢a o njegovem izvajanju;

- poroé&a o poslovanju in predlaga sanacijo morebitnih izgub;

- oblikuje razvojne nacrte;

- zagotavlja ustanovitelju potrebne podatke v skiadu z zakonom;

o zagotavlja aktivno udeleZbo $tudentk in Studentov pri izvajanju njegovih dejavnostih;
@z:.(aja program obstudijske in Studijske literature za potrebe Studentk in Studentov, v skladu z

1etmﬁ1 programom dela zavoda;
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- izvaja druge dejavnosti s podrogja zalozni$tva in javnih glasil, ki so zanimive in koristne za
studentke in $tudente, v skladu z letnim programom dela zavoda,

- pri prodaji svojih izdelkov in storitev zagotavlja ustrezne popuste za Studentke in Studente;

- je dolzan izvajati tudi druge programe po naroéilu ustanovitelja, v skladu z Zakonom o zavodih in
Aktom o ustanovitvi in dejavnostjo zavoda Studentska zalozba Studentske organizacije Univerze v
Ljubljani, ée so za to na voljo ustrezni pogoji in sredstva.

Ustanovitelj pri tem:

- nadzira zakonitost dela zavoda in uspe$nost njegovega poslovanja;

- nadzira izvajanje programa;

- v skladu z 21. &lenom tega akta sprejema ukrepe za sanacije in kritie izgub, ki nastanejo pri
izvajanju narotenega programa.

23. ¢len

Ustanovitelj z namenom zagotavljanja nemotenega delovanja zavoda in kvalitetnega izvajanja
dejavnosti, za katere je zavod ustanovljen, zavodu zagotavlja naslednja sredstva, ki se izplaCujejo v
dvanajstinah, revaloriziranih s stopnjo rasti Zivljenjskih potrebscin:

- amortizacija opreme;

- teko&e vzdrzevanje prostorov zavoda.

Ustanovitelj zagotovi bruto plage in druge dajatve, ki pripadajo delavcem v skladu z Zakonom o
delovnih razmerjih za tri zaposlene. Izhodi&¢ni koeficienti so za:

- direktorja zavoda koeficient 3,00 od bruto povpre¢ne plade v Republiki Sloveniji;

- zavodjo sluzbe koeficient 2,20 od bruto povpreéne place v Republiki Sloveniji;

- za samostojnega referenta koeficient 1,60 od bruto povpre¢ne place v Republiki Sloveniji.

Pri tem se uposteva dodatek na delovno dobo, prevoz na delo, malica in regres v skladu z Zakonom o
delovnih razmerjih in kolektivho pogodbo za negospodarstvo.

24. Clen

Obseg in nagin sofinanciranja programskih strodkov zavoda in drugih dejavnosti zavoda naroCenih s
strani ustanovitelja ureja pogodba med zavodom in ustanoviteljem.

X. SPLOSNI AKTI ZAVODA

25. Elen

Zavod ima statut, ki ureja:

- organizacijo;

- organe in njihove pristojnosti;

- nacin odloéanja;

- druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti.

26. ¢len

Zavod ima lahko tudi druge splosne akte, ki urejajo posamezno podrocje dela in poslovanje in jih
sprejme svet zavoda.

XIl. PRENEHANJE ZAVODA
27. ¢len

Zavod preneha:

- &e tako odlo¢i studentski zbor ustanovitelja;

- &e se s pravnomoéno odlo¢bo ugotovi ni¢nost vpisa v sodni register;
- zaradi statusnih sprememb;

L€ ¥V /iy drugih z zakonom dolo€enih primerih.
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Akt 0 ustanovitvi zavoda Studentska zaloZba S0U v Ljubljani

Xll. VPIS V SODNI REGISTER
28. ¢len
Spremembe in dopolnitve akta o ustanovitvi in istopis akta se vpisejo v sodni register.

Z vpisom v sodni register zavod pridobi pravno in poslovno sposobnost.

Xlll. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

29. ¢len

Pristojni organi morajo v roku 60 dni po ustanovitvi zavoda imenovati Svet zavoda.

30. élen

Zavod je v roku 6 mesecev od ustanovitve dolZan sprejeti statut zavoda.

31. ¢len

Na vsa delovna in pogodbena mesta, za katera je z zakonom ali s tem aktom predviden javni razpis,
se zatasno za dobo najveé enega leta imenujejo vrsilci dolZznosti s polnimi pooblastili. Na ta delovna
mesta se imenujejo dosedanji zaposleni oziroma vrsilci funkeij odgovornih urednikov.

32. ¢len
Ustanovitelj zagotavlja prostore za opravljanje dejavnosti, kot je to doloéeno v 2. odstavku 18. lena
tega akta.

33. ¢len
Morebitni spori v zvezi s tem aktom se re$ujejo pred stvarno pristojnim sodis¢em v Ljubljani.

34. ¢len

Ta akt je sestavljen v &tirih enakih izvodih, ki vsi veljajo kot izvirnik in od katerih ustanovitelj ter zavod
prejmeta po en izvod, dva izvoda pa sta za potrebe ustanovitve in registracije.

35. ¢len

10. &len tega akta o ustanovitvi se za&ne uporabljati z zatetkom postopka izbire direktorja za novi
mandat, tako da se ne posega v pravna razmerja, ki obstajajo v trenutku uveljavitve tega akta o
ustanovitvi.

36. ¢len

Ta akt stopi v veljavo, ko ga sprejme Studentski zbor Studentske organizacije Univerze v Ljubljani in z
dnem objave akta.

V Ljubljani, 18.01.2012. - ,
Predsednik Studentskega zbora .
SOU v Ljulgiani v
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