Akt o ustanovitvi zavoda KERSNIKOVA Sou
v Ljubljani

Na podlagi 19. ¢lena Statuta Studentske organizacije Univerze v Ljubljani in podlagi dolodb Zakona o
zavodih (Ur. I. RS, $t. 12/91 s spremembami) je Studentski zbor Studentske organizacije Univerze v
Ljubljani na seji, dne 03.07.2008, sprejel Akt o ustanovitvi Zavoda za $tudentske kulturne dejavnosti
Studentske organizacije Univerze v Ljubljani in spremembe in na podlagi 7. ¢lena Zakona o zavodih
(Ur. |. RS, $t. 12/91 in 8/96) in dvajsete tocke prvega odstavka 32. ¢lena Statuta Studentske
organizacije Univerze v Ljubljani, na 34. redni seji, dne 22.05.2014:

AKT O USTANOVITVI ZAVODA ZA KULTURO, UMETNOST IN
|IZOBRAZEVANJE KERSNIKOVA

I. NAMEN USTANOVITVE

1. ¢len
Studentska organizacija Univerze v Ljubljani, s sedezem na Vojkovi ulici 63 v Ljubljani (v nadaljevanju:
ustanovitelj) ustanavlja s tem aktom zavod kot samostojno pravno osebo z namenom, da opravlja
naloge za opravljanje dejavnosti s podro¢ja kulture, umetnosti in izobrazevanja ter za promocijo in
produkcijo ter trzenje umetnosti mladih. Vse ostale dejavnosti zavoda sluzijo za podporo glavni
dejavnosti.

Il. IME IN SEDEZ

2. Elen
Ime zavoda je: ZAVOD ZA KULTURO, UMETNOST IN IZOBRAZEVANJE KERSNIKOVA
SkrajSano ime zavoda: ZAVOD KERSNIKOVA

Sedez Zavoda je: Kersnikova 4, 1000 Ljubljana.

Ill. ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU
3. ¢len

Zavod je pravna oseba in v pravnem prometu nastopa samostojno in brez omejitev, v okviru svoje
registrirane dejavnosti.

Zavod odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi razpolaga.

Ustanovitelj za obveznosti zavoda ne odgovarja.

IV. DEJAVNOSTI
4. ¢len

Ustanovitelj kot predmet poslovanja zavoda registrira naslednje osnovne dejavnosti:
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R/90.030
R/90.040
R/91.011
R/91.012
R/91.020
R/91.030
S/94.120
S$/94.999
J/58.110
J/58.130
J/58.140
J/58.190
J/58.290
J/59.110
J/59.120
J/59.130
J/59.140
J/59.200
J/162.010
J/163.120
J/163.990
M/70.210
M/72.190
M/72.200
N/82.300
0/84.120

P/85.520
P/85.590
P/85.600

umetnisko ustvarjanje

obratovanje objektov za kulturne prireditve

dejavnost knjiznic

dejavnost arhivov

dejavnost muzejev

varstvo kulturne dedis¢ine

dejavnost strokovnih zdruzenj

dejavnost drugje razvr§€enih ¢lanskih organizacij

izdajanje knjig

izdajanje ¢asopisov

izdajanje revij in druge periodike

drugo zaloznistvo

drugo izdajanje programja

produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj
distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

kinematografska dejavnost

snemanje in izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij

racunalnisko programiranje

obratovanje spletnih portalov

drugo informiranje

dejavnost stikov z javnostjo

raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podro¢jih naravoslovja in tehnologije
raziskovalna in razvojna dejavnost na podro¢ju druzboslovja in humanistike
organiziranje razstav, sejmov, sre¢an;j

urejanje zdravstva, izobrazevanja, kulturnih in drugih socialnih storitev, razen obvezne
socialne varnosti

izobraZzevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
drugje nerazvrs€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

pomozne dejavnosti za izobrazevanje

in naslednje dejavnosti, ki sluzijo podpori in dopolnitvi osnovnih dejavnosti:

J/62.020
J/62.090
J/63.110
M/73.110
M/73.120
M/73.200
M/74.100
M/74.200
M/74.300
M/74.900
N/77.330
N/77.390
N/82.920
N/82.990
G/46.490
G/47.610
G/47.621
G/47.630
G/47.782
G/47.810
G/47.890
G/47.910
G/47.990
1/56.101
1/66.102
1/566.104
1/56.104

svetovanje o raéunalniskih napravah in programih

druge z informacijsko tehnologijo in ra¢unalniskimi storitvami povezane dejavnosti

obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

dejavnost oglasevalskih agencij

posredovanje oglasevalskega prostora

raziskovanje trga in javnega mnenja

oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo

fotografska dejavnost

prevajanje in tolmacenje

drugje nerazvr$¢ene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

dajanje pisarniS8ke opreme in racunalniskih naprav v najem in zakup

dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup

pakiranje

drugje nerazvri€ene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

trgovina na debelo z drugimi izdelki Siroke porabe

trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

trgovina na drobno s ¢asopisi in revijami

trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z glasbenimi in video zapisi

trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z umetniskimi izdelki

trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z zivili, pija¢ami in tobaénimi izdelki

trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom

trgovina na drobno po posti ali po internetu

druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

restavracije in gostilne
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Akt o ustanovitvi zavoda KERSNIKOVA Sou
v Ljubljani

1/56.210 priloZnostna priprava in dostava jedi
1/566.300 strezba pija¢

Zavod lahko v manj$em obsegu opravlja tudi druge dejavnosti, ki sluzijo podpori ali dopolnitvi glavne
dejavnosti.

5. d&len
Zavod lahko spremeni ali razsiri dejavnost s soglasjem ustanovitelja.

Zavod lahko v okviru svojih dejavnosti ustanovi drug zavod ali podjetie ob predhodnem soglasju
ustanovitelja.

V. ORGANI ZAVODA
6. ¢&len

Organi zavoda so:
- svet zavoda;

- direktor;

- strokovni svet.

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih sestavo in pristojnosti dolo&a statut zavoda.

SVET ZAVODA (S2)
7. ¢Clen

Svet zavoda ima 5 ¢lanov v naslednji sestavi:

- 3 predstavnike Studentske organizacije Univerze v Ljubljani, in sicer direktor ter dva
predstavnika izvrsilnega organa ustanovitelja, pri éemer je eden izmed njih praviloma minister
za obstudijske dejavnosti ali pomo¢nik ministra s podroé&ja kulture;

- 1 predstavnik zaposlenih oz. sodelavcev zavoda;

- 1 ugleden predstavnik javnosti v Republiki Sloveniji s podro&a umetnosti in kulturnih
dejavnosti, ki ga imenuje ustanovitelj.

Mandat Clanov sveta traja $tiri leta z mozZnostjo ponovnega imenovanje oz. za &as, ko opravljajo
funkcijo, zaradi katere so imenovani kot &lani Sveta zavoda.

8. Cclen
SZ sprejema svoje odlocitve z vecino glasov svojih lanov na rednih in izrednih sejah.
Predsednik SZ se izvoli izmed ¢lanov na konstitutivni seji.
Delo SZ vodi predsednik, ki tudi sklicuje seje SZ.

Izredno sejo SZ lahko zahtevajo predsednik SZ, dva &lana SZ, direktor ustanovitelja ali direktor
zavoda.

Predsednik SZ jo je dolzan sklicati v treh delovnih dneh od prejema popolne zahteve za sklic.

V kolikor predsednik sveta zavoda ne sklice seje v predvidenem roku, jo lahko skli¢e predlagatelj
oziroma predlagatelja.

Popolna zahteva za sklic mo‘r'éevé’eﬁgp&/ati obrazloZen razlog za sklic in dokazila, iz katerih je razvidno,
da so izpolnjeni pogoji,gféde podpore z’alpsklic.
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Akt o ustanovitvi zavoda KERSNIKOVA Sou
v Ljubljani

O nepopolnosti vioge mora predsednik SZ vlagatelja obvestiti najkasneje v treh delovni dneh, kateri
ima tri delovne dni za dopolnitev vioge.

9. ¢len

Svet zavoda:

- sprejema statut zavoda s soglasjem ustanovitelja;

- sprejema druge splo$ne akte zavoda, razen &e niso v pristojnosti drugih organov:
- sprejema programe dela in razvoja zavoda ter spremlja njihovo izvajanje;

- na predlog direktorja zavoda sprejema finanéni naért in zakljuéni ra¢un zavoda:

- sprejema letni zakljuéni obraun zavoda:

- imenuje in razreSuje direktorja zavoda s soglasjem ustanovitelja;

- s soglasjem ustanovitelja odlo¢a o delitvi presezka prihodkov nad odhodki;

- s soglasjem ustanovitelja odlo¢a o povezovanju z drugimi pravnimi osebami;

- vskladu s statutom imenuje vodje posameznih stalnih umetnisko-kulturnih programov zavoda;
- opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom, statutom zavoda in aktom o ustanovitvi.

DIREKTOR
10. ¢len

Direktor je poslovodni organ zavoda in njegov strokovni vodja.

Direktor organizira in vodi delo ter poslovanje zavoda in je odgovoren za zakonitost in strokovnost
dela zavoda.

Direktor zastopa in predstavlja zavod neomejeno.

Direktorja zavoda ob predhodnem soglasju ustanovitelja imenuje in razreSuje svet zavoda. Postopek
imenovanja direktorja opredeljuje statut zavoda. Direktor je izbran na podlagi javnega razpisa.

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splo$nih pogojev izpolnjuje naslednje pogoje:

- ima pridobljeno vsaj 6/2. raven izobrazbe':

- ima najmanj dve leti delovnih izku$enj iz podrogij, ki so vsebinsko povezana s podrogji delovanja
zavoda;

- ima izkazane organizacijske in vodstvene sposobnosti;

- aktivno obvlada slovenski jezik in najmanj en tuj jezik:

- aktivno obvlada delo z ra¢unalnikom.

Mandat direktorja traja $tiri leta. Po poteku te dobe je lahko ista oseba ponovno imenovana na to
funkcijo.

Direktor je lahko pred potekom mandata razre$en v primerih, kot jih dolo&a zakon in statut zavoda.

STROKOVNI SVET
11. ¢len
Strokovni svet je kolegijski strokovni organ zavoda.
Strokovni svet sestavljajo umetniski vodje posameznih stalnih umetnigko-kulturnih programov zavoda

ter en predstavnik projektnih - nestalnih programov in dejavnosti.
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Akt o ustanovitvi zavoda KERSNIKOVA Sou
v Ljubljani

Direktor je ¢lan strokovnega sveta po polozaju. Vodje sluzb sodelujejo pri delu strokovnega sveta,
nimajo pa pravice glasovanja.

Strokovni svet odlo&a o strokovnih vprasanjih v okviru pooblastil, dolodenih z zakonom in statutom
zavoda.

Predsednik strokovnega sveta se izvoli izmed vodij posameznih stalnih programov zavoda na
konstitutivni seji.
VI. ORGANIZACIJA
12. ¢len
Zavod ima lahko v svoji sestavi organizacijske enote — umetnigko kulturne programe in sluzbe.
13. ¢len

Umetnisko kulturni programi niso pravne osebe, v pravnem prometu pa poleg svojega naziva obvezno
uporabljajo e ime ali skraj$ano ime in znak zavoda.

Umetnisko kulturni programi nimajo pooblastil v pravnem prometu.
14. Clen

Umetnisko kulturne programe na predlog strokovnega sveta ali direktorja ustanovi in ukinja s sklepom
svet zavoda.

Umetnisko kulturni program ima svojega umetni$kega vodjo, ki ga na predlog direktorja za dobo dveh
let z moznostjo podalj$anja imenuje svet zavoda.

Umetniski vodja je ¢lan strokovnega sveta.
15. ¢len

Na predlog direktorja lahko zavod ustanovi in ukinja sluzbe, ki opravljajo posamezne poslovne
funkcije.

Sluzba ima svojega vodjo, ki ga imenuje direktor, ali pa naloge vodje sluzbe opravlja neposredno
direktor zavoda.
VIl. SREDSTVA ZA USTANOVITEV IN ZACETEK DELA
16. ¢len
Ustanovitelj zagotavlja sredstva, ki so potrebna za ustanovitev in zagetek delovanja zavoda.

Ustanovitelj zagotavlja ustrezne prostore za zaletek dela in potrebna osnovna sredstva za
nacrtovanje in izvajanje dejavnosti.

Organi zavoda so dolzni upravljati s premoZenjem zavoda s skrbnostjo dobrega gospodarja.

Za upravljanje premozenja je zavod odgovoren ustanovitelju.

VIII. VIRI, NACINI IN POGOJI PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA DELO
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Akt o ustanovitvi zavoda KERSNIKOVA Sou
v Ljubljani

Zavod pridobiva sredstva za delo:

- od ustanovitelja;

- s prodajo blaga in storitev na trgu;

- s subvencijami;

-z dotacijami;

- zdarili;

- s sponzorstvi;

- s konkuriranjem na javnih razpisih;

- iz drugih virov na naéin in pod pogoji, dolo&enimi z zakonom.

Organi zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi.

IX. NACINI RAZPOLAGANJA S PRESEZKI PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN KRITJA
PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO

18. &len

Zavod razpolaga s presezkom prihodkov nad odhodki, ki jih doseze pri opravljanju svoje dejavnosti, za
razvoj in Siritev dejavnosti in poslovanja, za rezerve in druge z zakonom dovoljene namene.

O nalinu razpolaganja s presezki prihodkov nad odhodki, ki jih zavod doseze pri opravljanju svoje
dejavnosti, odlo¢a na predlog direktorja svet zavoda.

19. ¢len

Primanjkljaj potrebnih sredstev za delo, ki nastane na zavodu zaradi prenizko odmerjenih sredstev za
kritie dolocenega programa dela, ki ga je zavod dolzan opraviti po nalogu ustanovitelja, krije
ustanovitelj. Okvirni obseg sredstev za narogeni program se dolo¢i v pogodbi o medsebojnih
obveznostih med ustanoviteliem in zavodom, natanten obseg pa v vsakoletnem programu dela, ki ga
sprejme svet zavoda.

Ce primanjkljaj nastane pri opravljanju dejavnosti na podlagi programa dejavnosti zavoda, krije
primanjkljaj zavod iz lastnih sredstev.

Ce primanjkljaj nastane pri izvajanju programa po naroCilu zunanjega naro¢nika, krije ta primanjkljaj
narocnik.

X. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI USTANOVITELJA IN ZAVODA
20. ¢len

Medsebojne pravice in obveznosti ustanovitelia in zavoda so doloéene z zakonom, aktom o
ustanovitvi, statutom in pogodbo, ki jo skleneta ustanovitelj in zavod.

Zavod pri tem:

- sprejema program in poro¢a o njegovem izvajanju;

- poroca o poslovanju ustanovitelju vsaj dvakrat letno;

- poroca o poslovanju in predlaga sanacijo morebitnih izgub;

- oblikuje razvojne nacdrte;

- zagotavlja ustanovitelju potrebne podatke v skladu z zakonom:;

- zagotavlja aktivno udelezbo Studentk in $tudentov pri izvajanju njegovih dejavnostih;

- izvaja program obstudijskih kulturno-umetniskih programov za potrebe $tudentk in $tudentov, v
skladu z letnim programom dela zavoda;

- zagotavlja promocijo mladinske kulture v skladu z letnim programom dela zavoda;

- izvaja druge dejavnosti gﬁw&jbmmrno-umetniékih programov, ki so zanimive in koristne za
Studentke in Studente, y, Skladu z letni Qgrogramom dela zavoda;

»

Predsednik Studentskega zbora SO

Boris Cesar %{{ g
22 gt AN

ARG |
V LJUBLJANI 2

6/8

Sugpm3



Akt o ustanovitvi zavoda KERSNIKOVA Sou
v Ljubljani

- pri prodaji svojih izdelkov in storitev zagotavlja ustrezne popuste za $tudentke in $tudente:

- Jje dolzan izvajati tudi druge programe po naro€ilu ustanovitelja, v skladu z Zakonom o zavodih in
Pogodbo o ustanovitvi in dejavnostjo Zavoda za $tudentske kulturne dejavnosti, e so za to na
voljo ustrezni pogoji in sredstva.

Ustanovitelj pri tem:

- nadzira zakonitost dela zavoda in uspe$nost njegovega poslovanja;

- nadzira izvajanje programa;

- v skladu z 19. Clenom tega akta sprejema ukrepe za sanacije in kritje izgub, ki nastanejo pri
izvajanju narocenega programa.

21. Clen
Obseg in nagin sofinanciranja programskih stro§kov zavoda in drugih dejavnosti zavoda narocenih s
strani ustanovitelja ureja pogodba med zavodom in ustanoviteljem.
XI. SPLOSNI AKTI ZAVODA
22. ¢len
Zavod ima statut, ki ureja:
- organizacijo;
- organe in njihove pristojnosti;
- nacin odlo¢anja;
- druga vpra$anja, pomembna za opravljanje dejavnosti.
23. Clen
Zavod ima lahko tudi druge splo$ne akte, ki urejajo posamezno podrocje dela ter poslovanje in jih
sprejme svet zavoda.
Xll. PRENEHANJE ZAVODA

24. &len

Zavod preneha:

- Ce tako odlodi ustanovitelj;

- e se s pravnomo¢no sodno odlo¢bo ugotovi ni€nost vpisa v sodni register;
- zaradi statusnih sprememb;

- vdrugih z zakonom dolo¢enih primerih.

XIlll. VPIS V SODNI REGISTER
25. &len

Spremembe in dopolnitve akta o ustanovitvi in Cistopis akta se vpiSejo v sodni register.

Z vpisom v sodni register zavod pridobi pravno in poslovno sposobnost.

XIV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

26. ¢len

welie v 5 , , .
Pristojni organi morajg‘s” roku BGIHQ}‘?O ustanovitvi zavoda imenovati Svet zavoda.
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Akt o ustanovitvi zavoda KERSNIKOVA Sou
v Ljubljani

27. ¢len

Zavod je v roku 3 mesecev od ustanovitve dolzan sprejeti statut zavoda.

28. ¢len

Na vsa delovna in pogodbena mesta, za katera je z zakonom ali s tem aktom predviden javni razpis,
se zaCasno, za dobo najvet enega leta, imenujejo vrdilci dolznosti s polnimi pooblastili.

29. ¢len
Morebitni spori v zvezi s tem aktom se resujejo pred stvarno pristojnim sodig&em v Ljubljani.
30. ¢len

Ta akt je sestavljen v petih enakih izvodih, ki vsi veljajo kot izvirnik in od katerih ustanovitelja ter zavod
prejmeta po en izvod, dva izvoda pa sta za potrebe ustanovitve in registracije.

31. ¢len
10. Clen tega akta o ustanovitvi se zaéne uporabljati z zagetkom postopka izbire direktorja za novi

mandat, tako da se ne posega v pravna razmerja, ki obstajajo v trenutku uveljavitve tega akta o
ustanovitvi.

32. ¢len

Akt o ustanovitvi zatne veljati z dnem sprejema na Studentskem zboru Studentske organizacije
Univerze v Ljubljani in z dnem objave akta.

V Ljubljani, 22.05.2014.
Predsednik Stydentskega zbora
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